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Beitrag der Bildungswissenschaften zur ihrer
Professionalisierung
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Relevanz

ildungssystem und Schulorganisation

1. Newe Steverung’ Educational Gevernance

2. Reproduktion sozialer & ethnischer Ungleichheit
3. Schule & Perstnlichkeitsentwicklung

4. Effektivitiit der Einzelschule

5. Struktur des Bildungssystems

6. Okologie der Schule, Schulkultur, Schulleben

7. Rechisstellung von Schillern und Eltern

8. Rechsstellung von Lehrkriiften

9. Gegenstiinde von Schultheorien

Relevanz

Bildungstheorie

1. Akiuelle Bildungsfragen - bildungsphilosophisch
betrachtet

2. Anthrepologische & philosophische Grundfragen
von Erzichung & Bildung

3. Strukturprobleme des deutschen Bildungasysiems
4. Mormen & MNormenbegriindung in Erzichung und
Bildung

5. Gleichheit & Gerechtigheit in Bildungskontesten
6. Ethik pidagogischer Berufe

Lehrerberuf

1. Piidagogische Professionalitdic

2. Theorien & Forschungsansiitze zum
Lehrerberuf

3. Wissen liber Beratung &
Beratungssituationen

4. Grundprinzipien kooperativen Arbeitens

5. Thtigkeitsfelder & Aufgabenbereiche

6. Forschung zu Belastung & Beanspruchung,
psychologische Stressmodelle

7. Theorie des Reflective Practioner &
verwandte Anslitze

8. Formale Anforderungen an den Lehrerberuf
9. Techniken des Siressmanagemenis

10. Allgemeine professionzlle Arbeitstechaiken
11. Techniken des Zeitmanagements

Relevanz

Unterricht

Konsiruktiver Umgang mit Fehlern

Bezugssysieme des Beurtellens

Rennzeichen lemwirksamen Unerrichts
Sorialformen des Unterrichis

Methodische Formen des Unierrichis

Forschung zur Klassenfihmng

Selbsisteuerung von Lemproiessen

Vermittlung von Lernstrategien

Untemicht als soziale Situation

10, Leistung und Leistungsprinzip in der Schule

11. Formen der Schillerbevrteilung

12, Analyze von Schilerfehlern

13, Konflikte und Kooperation im Unterricht

14, Selbstevaluation (Fremdevaluation von Unternicht
13, Allgemeine Didaktik: lehr-lerntheoretische Modelle
16, Modelle der Lehrer-Schiller Interaktion

17. Forschung zu Unterrichtsmethoden

18. Positives Lemklima/anregende Lemumgebung

19, Gesalung von Riickmeldungen an Schiiler

20, Lern- und Leistungsmetivation

21, Unterstiitzung bei Lernprozessen

22, Kulwrelle Heterogenitit

23, Allgemeine Didaktik: konstruktivistische Modelle
24, Transparenz von Zielen und Anferderungen

25, Partizipation der Schiiler

26. Kognitive Aktivierung

27 Allgemeine und fachliche Lernvoraussetzungen

28, Beratung von Schiilern (und Elter)

29, Vorbereitung variabler/'differenzierter Unterrichtsverlinfe
30. Entwicklung ven Firderpliinen fiir Schiller{gruppen)
31, Konsolidierung des Gelemten (Uben, Wiederholen)
32, Gespriichsfihrng und Frageformate

33, Transfer auf neve’andere Aufgabenbereiche

34, Planung der Lernkontrollen/Aufgabenformate
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Diagnostik und Evaluation

1. Methoden & Verfahren

2. Interpretation von Testwerten

3. Grundbegriffe Giltekriterien

4. Leistungs- & Verhaltensbeurteilung
5. Grundbegriffe Theorie

6. Grindbegriffe Diagnostik

7. Deskriptive Statistik

8. Qualitative Methoden

9. Grundbegriffe Studie

10, Evaluationsdesigns

Relevanz

Lernprozesse

1. Lermmotivation

2. Metakognition & Selbstreguliertes Lemen
3. Wissenserwerh
4. Attribution
5. Modelllemen
6. Leistungsmotivation

7. Selbstwirksamkeit, Akad. Selbstkonzept

8. Gediichtnismodelle

9. Kognitive Stéungen & Interventionsansitze

10. Verhaltensorientierte Theorien

11. Motivationale Stérungen & Interventionsansitze

P LB

Heterogenitiit und
soziale Konflikte

kulturelle Heterogenitat

Sozialisationsprozesse

1. Identititacntwickhing
2, abweichendes Vechalten
3. Differenzierung/ Ungleichheit

soriale Heterogenitit
Konflikilisungsstrategien

Umgang mit kultureller Heterogenitii
Konfliktanen & deren Bedingungen
Heterogenitil begl. des Geschlechis
Kommunikationstheorien

Relevanz

4. Geschlecht

5, Jugend

6. Sozialer Wandel

7. Psychclogische Sozialisationstheorien

(Kunina-Habenicht et al. 2012, S. 674)

Emiwicklungsprozesse

Kognitive Entwicklung

Sprachertwicklung

Motivation, Emotion- & Handlungsregulation
Bedeutung von Familie, Gleichaltrigen & Schule
Soziale Kognition

Perstinlichkeit- und Selbstkonzeptentwicklung
Moralische Entwicklung

Entwicklung des Leseverstiindniszes
Entwicklung mathematischer Leistungen
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Beitrag der Padagogischen Psychologie zur ihrer
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Diagnostik und —
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Beitrag der Padagogischen Psychologie zur ihrer
Professionalisierung

Die Psychologie bietet Wissen zum Beispiel zu folgenden Fragen:

PH Weingarten

Unterricht: Wie lassen sich Schiler*innen im Unterricht motivieren? Wie kann beglnstigt werden,
dass Lernende aus ihren Fehlern lernen?

Diagnostik und Evaluation: Wie lassen sich Schiler*innen ,gut/fair/passend” beurteilen? Wie kann
ich Auffalligkeiten in der Entwicklung von Kindern und Jugendlichen erkennen?

Lernprozesse: Wie funktioniert ein Aufbau von Wissen? Wie funktioniert soziales Lernen?

Entwicklungsprozesse: Wie verandert sich das Denken von Schuler*innen Uber die Zeit hinweg? Wie
entwickelt sich die Selbststeuerung des eigenen Lernverhaltens?

Sozialisationsprozesse: Wie entwickelt sich die eigene Identitat? Welche Relevanz spielen
Geschlecht oder Migrationshintergrund fir Lern- und Leistungsprozesse?

Lehrerberuf: Wie schaffen es Lehrkrafte, ihre beruflichen Anforderungen ,gut” zu meistern? Welche
Kompetenzen bendtigen Lehrkrafte, um Schiler*innen und Eltern zu beraten?

Heterogenitat und soziale Konflikte: Wie férdert man begabte und wie leistungsschwachere
Schiler*innen? Wie kann man als Schule Mobbing vorbeugen?



Beitrag der Padagogischen Psychologie zur ihrer
Professionalisierung

Ein Beispiel
Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?

I O

Wenn wir jedes Mal nach einer Leistung gelobt
werden, lernen wir nachhaltiger, als wenn wir O @) O
nur hin und wieder Anerkennung finden.

Je mehr Zeit Schileriinnen fir Hausaufgaben
aufwenden, desto besser sind ihre @ @) @
Schulleistungen.

Psychologie beschaftigt sich mit
dem Erleben und Verhalten von Menschen
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Studium der Bildungswissenschaften im 1.+2. Semester

Vorlesung 1. Pflichtvorlesung: Mensch,
Methoden EW Forschung Kultur und Bildung
Vorlesung

Einfuhrung in die EW 2. Pflichtseminar:

Bildungssoziologie
Seminar
Wahlpflicht
_ 3. Wahlseminar/-
Seminar vorlesung
BOP

Grundfragen der

Padagogische

Erziehungs-

wissenschaft Bildung

Psychologie
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Viel Spaf3 und
Erfolg im Studium!

Kleine abschlieBende Bemerkung:

* Aufgabe der PH ist, Sie in ihrer Professionalisierung zu unterstitzen

* Lernpartnerschaft mit diversen Beratungs- und Unterstltzungsangeboten

* Scheuen Sie sich nicht, die Beratungs- und Unterstutzungsangebote bei
Unsicherheit und Fragen zu nutzen
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